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Abstract

Social movements emerge as part of and in response to the prevailing relations of
power. They emerge to make visible identities rendered invisible, abnormal or excluded by
these relationships, to challenge currently dominant ideas as to how society should be
organized, to draw attention to needs not currently attended to under existing social
arrangements, or to argue that existing arrangements need protecting and deepening.

The scholars agree that relatively few social movements emerge specifically around the
issue of poverty, in particularly poverty as defined by lack. However, if poverty is a product
of prevailing relations of power, to the extent that different movements emerge to challenge
or deepen these relations, then social movements are necessarily relevant to the existing
status of poverty and the likelihood that it may change.
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Tn mod obisnuit, miscérile sociale, urmaresc
schimbarea Tn vederea unei mai mari justitii
sociale; admitand astfel, ideea cd distribuirea
echitabila a drepturilor economice, politice sau
culturale congtituie unul dintre obiectivele
dezvoltdrii, deducem logic faptul cd Tndeplinirea
obiectivelor miscdrilor sociale contribuie, Tn cele
mai multe cazuri, la dezvoltarea sociala.

Delimitari conceptuale:

Majoritatea definitiilor miscarilor sociale pun
accentul pe caracterul colectiv, de protest sau
revendicativ al acestora urmarind redistribuirea
anumitor drepturi sociale — materiale, politice sau
simbolice Tntr-un conflict mai mult sau mai putin
deschis cu puterea politica sau cu elita sociala.

Tn conceptia lui Charles Tilly, miscarile sociale
au apdrut in America de Nord si in Anglia, la
sfarsitul secolului al XVIll-lea, ca urmare a
evolutiilor economice si politice fara precedent,
precum  sporirea  autoritatii  parlamentelor,
capitalizarea ~ economiei Si proletarizarea
categoriilor dominante (Zamfir, Stanescu, 2007).

Gustave LeBon afirma cd era n care intram va
fi. cu adevarat era multimilor, datorate
congtientizarii  fortei acestora prin propagarea
anumitor idei si prin asocierea progresiva a unor
indivizi care au materializat aceste conceptii
(LeBon, 1991). Referindu-se la  multimea
organizatd (sau psihologicd), LeBon o percepe ca
fiind o aglomerare de oameni, aflati Tn anumite
imprejurdri, care poseda o serie de caracteristici
noi, distincte de acelea ae fiecarui individ ce intra
in componenta ei; personalitatea constientd dispare,
sentimentele si ideile tuturor sunt orientate Tn
aceeasi directie, formandu-se astfel un suflet
colectiv tranzitoriu dar care prezintd trasaturi
evidente (LeBon, 1991).

O definitie usor comprehensibilda a miscarilor
sociale este perceperea acestora ca actiuni sociale
generate de grupuri mari de oameni care actioneaza
voit si colectiv, orientdndu-se conform unor valori
si ideologii identice cu scopul de a realiza teluri
comune sau similare. Ele pot sa reclame noi
schimbari sau pot sa se opuna schimbarilor produse
de anumite forte sociale (Zamfir, VIdsceanu, 1998).

Alain Touraine vede in miscarea sociald trei
aspecte (Bogzeanu, 2012):

- oactiune conflictuala

- intreprinsd de un actor al unei clase

- ce se opune adversarului sau de clasa n

controlarea sistemului de actiune istorica
si Tn conducerea sociald a istoricitatii.

Organizatiile structurate, care apdra sau
promoveaza interesele membrilor sai , pot fi dintre
cele mai diverse si pot apela la mijloace care pleaca
de la simpla publicitate pana la presiunea morala si
violenta fizica.

Conform acestei definitii miscarea sociald se
ghideaza dupa trei principii: principiul identitatii
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care presupune auto-definirea actorului ca fiind el
insusi;  principiul opozitiei, datorat identificarii
adversarului Tn cursul actiunii. Aceastd opozitie se
polarizeaza pe miza centrald, ce constituie
principiul totalitatii care nu este altceva decat
sistemul actiunii istorice Tn care adversarii, situati
in dubla dialectica a claselor sociale, Tsi disputd
dominatia. Acest principiu al totalitatii nu trebuie n
mod necesar sa fie global pentru ca o miscare
sociala exista, dar miscarile cele mai importante
sunt de asemenea globale (Bogzeanu, 2012).
Touraine apreciaza faptul ca miscdrile sociale
reprezintd un spatiu Tn care se creeaza noi valori.
De aceea orice studiu al schimbarii sociale trebuie
sa ia in considerare si valorile noi apdrute in
legitimarea actiunii miscarilor sociale. Miscarile
sociale indeplinesc functii de mediere, de
clarificare a constiintei colective si de presiune
aupra autoritatilor publice.

Tn opinia lui Neil Smelser, pentru favorizarea
aparitiei unei miscari sociale se cer Tntrunite
simultaneitatea urmatoarelor conditii  (Furtuna,
2007):

- O structurd sociald favorabilda - cu alte
cuvinte, o structurd care sa fie suficient de
complexa si diversa pentru a putea aparea
interese divergente pe de o parte, si care sa
nu fie excesiv de autoritara, pe de alta
parte;

- Existenta unui acord social asupra cauzei
constrangerii sociale si a caracterului sau
ilegitim, injust;

- O constrangere structurald: conflicte sau
tulburdri  sociale, situatie economica
proasta, discrepante de ordine socialg;

- Mobilizare, in sensul cd este vorba de
implicarea si actiunea directd a oamenilor
si nu doar de acordul lor;

- Opozitie ineficienta.

Astfel, miscdrile sociale apar ca parte si ca
raspuns la relatiile predominante de putere intr-o
societate, ele apar pentru a face identitati vizibile,
pentru a contesta idei Tn prezent dominante, sa
atragd atentia asupra nevoilor neglijate de
aranjamentele sociadle existente, sau pentru a
argumenta ca acordurile existente au nevoie de
protectie si aprofundare.

Tn ce masurd poate genera saracia, miscari
sociale?

Legat de cercetarea noastrd, relativ putine
miscari sociale apar specific in jurul problemei
saraciei, n special n saraciei definite prin lipsuri
economice. Cu toate acestea, daca saracia (printre
alte rezultate sociale) este considerat a fi un produs
al relatiilor de putere ntr-o societate si asa cum am
mentionat mai sus, diferitele miscari apar pentru a
provoca sau evidentia aceste relatii, atunci
miscdrile sociale pot fi conectate cu starea de
sardcie si posibilitatea de a schimba aceasta stare.



Acest fapt este cu atat mai vizibil cu cat corelam si
intelegem saracia Tn termeni bazati pe incdlcarea
unor drepturi sau pe privatiuni.

Denton Morrison sustine cd orice societate
prezinta conditii care genereaza deprivare, iar daca
avem de-a face cu un numar suficient de indivizi ce
resimt deprivarea, atunci sunt create conditiile
pentru aparitia unei miscari sociale. Accentul
teoriei deprivarii sociale este pus pe conditiile
structurale si motivatia psihologicd drept suport
pentru decizia de asociere la o miscare sociala
(Sava, 2014).

Deprivarea relativa agregata este un indicator
al nivelului de insatisfactie intr-o societate sau,
dintr-o perspectiva opusa de conflict. Oamenii, asa
cum am mai mentionat anterior, se simt deprivati
atunci cand exista ceva ce Tsi doresc, considera ca 1l
meritd, dar nu Tl pot obtine. Deprivarea relativa
exista doar atunci cand se poate face comparatia;
comparatia este facilitatd de grupurile de referinta
prin mijlocirea cadrora se poate stabili daca un
individ are suficient sau nu.

Morrison identifica doud tipuri distincte de
deprivare relativd ce pot genera miscari sociale:
decremental deprivation si aspirational deprivation
(Sava, 2014). Deprivarea  descendenta
(decremental) survine Tn orice imprejurare in care
oamenii considera ca sansele lor au fost reduse
aproape instantaneu. Spre exemplu, Tn timpul unei
crize economice, cei mai multi indivizi pierd peste
noapte sansa unui loc de muncd mai bine platit. Se
confruntda cu un blocaj ce nu li se datoreaza.
Deprivarea aspirationald in schimb, apare atunci
cand aspiratiile oamenilor cresc invers proportional
cu oportunitatile de Tndeplinire. Daca un numar
suficient de mare de indivizi considera ca merita
ceva ce nu au avut niciodata si pe care si-l doresc,
atunci se confruntd cu un blocaj si devin
nemultumiti.

Din punct de vedere sociologic, deprivarea
descendenta tinde sd produca miscdri spre dreapta
spectrului politic si sa genereze revendicari de
revenire la societatea anterioard, cand existau
oportunitatile, vorbim de miscérile conservatoare
care se inspira din experienta trecutului pentru a
proiectaviitorul. Cea de-a doua forma de deprivare,
aspirationalda, are tendinta de a genera miscari
liberale sau de stanga prin intermediul carora
vizeaza schimbarea societdtii  Tntr-un  sens
progresist. Sunt “radacinile” miscarilor
revolutionare si, cel mai adesea, imagineaza un
viitor “luminos” ca punct de referintd (Sava, 2014).
Ceea ce trebuie sa remarcam, este ca ambele tipuri
de deprivari creeaza atitudini similare, indifererent
dacd problema este generata de noi aspiratii sau de
renasterea oportunitatilor anterioare, oamenii se
simt blocati Tn dorinta lor de a obtine “ceva” ce
considera ca merita.

Autorul indicd patru modalitati de reducere a
nemultumirii:
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1. Oamenii se considerd  individual
responsabili de neajunsul in care se afla.
Tsi reduc asteptarile si disonanta, iar in
cele din urma se complac Tn noua postura.

2. Indivizii consuma psihologic blocgjul prin
care trec; se consoleaza ca rabdarea si
munca sustinuta le va perminte sa obtina
ceea ce doresc ma térziu, astfe
consolarea genereaza un traseu pozitiv de
reajustare a asteptarilor.

3. Oamenii T1si pot schimba situatia
personala. Cei care cred ca nu se vor putea
realiza Tntr-un orasel/stat vor migra catre
un oras/ stat mai mare. Migratia
nemultumitilor este o supapa sociala
consacrata.

4. Indivizii care nu se angajeaza n niciuna
dintre situatiile de mai sus si sunt convinsi
ca problema este “structurald”, cel mai
probabil se vor angagja activ in schimbarea
sistemului. Dacd societatea este problema,
atunci schimbarea sociald este solutia.

Anggjarea intr-o actiune colectivd nu va

schimba societatea peste noapte, insd oferd o cale
de reducere a deprivarii relative, pentru ca individul
se simte angajat in miscare. Morrison stabileste o
serie de factori, posibili cauzatori ai unei miscari
sociale (Sava, 2014):

- Un numar mare de indivizi sa fie expusi
deprivarii;

- Sa fie plasati Tn pozitie de proximitate
sociala (de clasa, religioasd, nationald,
geograficd) si sa existe interactiune si
comunicare  intre  acestia  (ideile
constitutive  ale miscarii  trebuie
Tmpartasite si circulate);

- Sd se creeze similaritati sociale accentuate
(comunitate de rol si status);

- Societatea sa prezinte un sistem de
stratificare ridicat si rigid,;

- S3& existe 0 experienta asociativa
anterioara formarii miscarii.

Un alt cercetator, care leaga teoria deprivarii
relative de miscarile sociale este James David, care
sustine cd o miscare sociala poate izbucni atunci
cand Tntr-o societate cu o perioada relativ lunga de
progres economic si social, este precedatd de una
relativ scurta de criza. Davis porneste de la ideea ca
indivizii Tsi stabilesc asteptari legate de satisfacerea
trebuintelor personale. Tn cazul In care fintre
satisfacerea trebuintelor si posibilitatile de realizare
a acestora exista o diferenta, apare o tensiune care
genereaza frustrare, care la randul sau poate genera
agresivitate. Legatura intre frustrare si agresivitate
este clard, ele fiind fintr-o relatie de
proportionalitate directa: cu cat frustrarea este mai
mare cu atat agresivitatea (sau riscul aparitiei ei)
este mai mare.

In functie de aceastid relatie frustrare —
agresivitate, indivizii se pot gasi in trei situafii
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(Davies,1962): cand nu-si pot realiza trebuintele
personale  (situatie  caracteristicd  societatilor
arhaice), cand trebuintele se pot realiza dar lipsesc
caracteristica societdtilor moderne) si cand cresc
atat nevoile cat si modalititile de realizare a lor. Tn
toate aceste cazuri frustrarea este prezenta iar
indivizii Tsi canalizeaza energiile si eforturile
pentru a elimina tensiunile acumulate. De cele mai
multe ori ei se asociaza Tn miscari sociale si astfel
e adoptd un comportament social care este
rezultatul canalizarii tuturor fortelor de lupta
impotriva cauzei producdtoare de frustrdri. Davies
ne oferda o reprezentare graficd a modelului sau
numit si Curba detip J (figura 1).

Modelul lui Davies afost dezvoltat de Ted Gurr in
De ce se revolta oamenii? (Why Men Rebel?,
1971). Gurr construieste o teorie care Tncearca sa
faca posibild prognozarea revoltelor si revolutiilor,
analizand statistic un vast numar de astfel de cazuri
cu gutorul unui model formal elaborat pe baza
tezelor lui Davies.

Se apreciaza ca sistemul teoretic construit de
Gurr este mai complex decat cel mentionat anterior,
acesta din urma elaborand o clasificare a deprivarii
relative de patru tipuri (Gurr, 1968):

1. Decremental deprivation — deprivare datorita
unei capacitati Tn declin de a satisface nevoile,
pe cand expectatiile raman constante;

2. Aspirational deprivation — capacitatea de a
satisface nevoile ramane constanta, pe cand
expectatiile cresc;

3. Progresive deprivation — capacitatea de a
satisface nevoile creste pana la un punct, dupa
care scade, Tn timp ce expectatiile cresc la
aceeasi cotd (modelul clasic al lui Davies);

4. Accelerated deprivation — capacitatea de a
satisface nevoile creste cu o ratd mai scazuta
decét rata cu care cresc expectatiile populatiei.

In acelasi timp, pentru a putea analiza
rezultatele modelului sau statistic, Gurr introduce o
scald a manifestarilor agresive care sunt provocate
de deprivare (Gurr, 1968):

- Dezordini populare (turmoil): un grad
ridicat de deprivare relativa in randul
maselor si unul scazut in randul elitelor;

- Conspiratie: un grad ridicat de deprivare
relativa tn randul elitelor si unul scazut Tn
réndul maselor;

- Razboi intern: un grad ridicat de
deprivare relativa atat in randul elitelor cat
si Tn rAndul maselor.

Saracii inclusiv cei aflati Tntr-o situatie cronica,
sunt atrasi n genul de miscari care raspund la
nevoile si interesele acestora. Corelat cu cele
exprimate, se identifica trel tipuri distincte de
miscare sociald (Mitlin, Bebbington, 2006):

- Cele care actioneaza impotriva exploatdrii
prin modelele acumularii pietelor ( de
exemplu, industri extractiva, liberalizarea
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comertului si a fortei de munca). Aceste
miscari implica Tn special activisti din
cadrul industriilor, precum si din cadrul
retelelor justitiei sociale si de mediu .

- Cei care au aparut in jurul dezbaterilor
politice asupra modelelor existente de
distribuire a bunurilor publice si a
regulamentului de distribuire al acestora -
in special terenuri din mediul rurd,
terenuri urban, serviciile de bazd urbane
(apd, salubritate).

- Cei care abordeaza relatiile de prejudiciu,
fie ca este vorba de prejudicii bazate pe
sex, etnie, rasd sau de orice alt factor.
Aceste miscdri au ca si particularitate o
bazd solida bazata pe identitati sociale
comune.

Concluzii

Miscarile sociale izbucnesc rar ca actiuni legate
strict de starea de sdrdcie In sine, iar cele corelate
Cu sdracia cronica sunt cu atdt mai rare cu cat
saracii cronici sunt privati de bunuri; deprivare
care 1i Tmpiedica In a se putea anggja intr-o
organizatie, Tntr-o actiune mobilizatoare sau Tn una
politica.

Se pare cd adversitatea de “a fi sdrac” este
acceptata de cei aflati in aceasta situatie iar acest
gen de gospodarii adopta strategii individualizate
pentru asi Tmbunititi oportunitatile. Tn acest
context, miscarile sociale apar, totusi, ca raspuns
pentru unele forme de relatii sociale si acumulari
dinamice de capital care au efecte asupra crearii si
reproducerea starii de saracie sub diverse forme.

Tn concluzie, teoria deprivarii relative sustine
ca nemuliumirea individualda agregatd este
principala sursd angajatd in formarea miscarilor
sociale. Doua situatii total diferite pot conduce la
formarea unei miscari sociale: cresterea asteptarilor
in societate si reducerea oportunitdtilor. Marile
critici aduse acestei teorii sunt acelea cd nu
evidentiaza ce cauzeaza deprivarea, nu ia in
considerare cd diversele grupuri ce formeaza
societatea reactioneaza diferit in fata unui anumit
context istoric si nici nu compara situatii n care
revolta a avut loc, cu cele In care ea nu sa
manifestat, desi existau conditii de deprivare.
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Figuranr. 1: Curbadetip J



