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INFLUENTE INTERCULTURALE IN PREOCUPARILE
PENTRU CALITATEA INVATAMANTULUI SUPERIOR ROMANESC

Introducere

Ultimii zece ani au reprezentat pentru
societatera romanedsan proces de deschidere
si de reorientare spre valorile socigieulturale
vest-europene. Aceasteorientare a insemnat o
crestere a nurirului contactelori schimburilor
reciproce, o crgere a volumului de inforne
circulat intre Romaniai Europa de Vesti pe
fondul acestora, o cgere a importului de
cultura Tn societatea romaneésc

Invatamantul superior romanesc, prin

Stefan Andrel NESTIAN

Calitatea in Tnv atamantul superior

Calitatea a devenit unul dintre cuvintele
cheie n Tnitamantul superior in anii 1980-1990
in practic toatetirile vest-europene. In jurul
acestui concept au avut loc in gtceni mai
multe evoldii. In special guvernele europene au
facut mai mufi pasi spre includerea unor
argumente privind calitatea Tn politicile lor cu
privire la cercetaresi predarea in Tritamantul
superior.

Ca rezultat,

univerdgitile tradiionale

amploarea pe care au cunoscut-o schimburileeuropene se transfoémldealurile si practicile

interngionale de studensi profesori in acgi
ultimi 10 ani, reprezit unul din principalele

academice ale secolului XIX nu mai sunt in mod
automat acceptate de actorii sociali din afara

puncte de concentrare a schimburilor culturaleuniversititilor. Societatea exerdito presiune

intre Romaniasi Europa occidenta) un punct

crescand asupra univerditilor pentru ca

in care se regesc, ca urmare, numeroase acestea #&si demonstreze importga si Sa-si

influente interculturale.

Articolul de faa isi propune & analizeze
influentele culturale datorate Ta@mantului
superior european reflectate Tn preasie
pentru calitate 1Tn Trigamantul superior
romanesc.

justifice existexga Tn plan social.

Cresterea interesului pentru calitate
n Tnv atamantul superior

Desi conceptul de calitate a devenit
familiar Tn Tnvatamantul superior doar in ultimii
15 ani, calitatea a jucat dintotdeauna un rol
central in universiti. Intrebarea pe care o pune
Martin Trow* - “cum au resit Tn ultimul secol
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marile universiti ale lumii $ deviri atat de
productive in cercetarg in burse, in formarea
de oameni bine instriisi educai, in oferirea
unei game largi de servicii pentru societalie; f
aproape nici o forthde evaluare a caliii?” —
Tsi are @spunsul Tn existea neexplicid a unor
preocugri pentru calitate.

Selectivitatea ridicatcombinai cu analiza
competitivitaitii  candidailor pentru a deveni
profesor universitarsi selectivitatea admiterii
pentru studemm sunt poate cele mai bune

exemple de practici care au condus in timp la

merninerea si la cresterea caliti Tnvata-
mantului superior.
Ca mspuns la presiunile actuale, n

cheltuielilor publice in general. Dat fiind acest
interes, s-au ridicat intréb cu privire la
prioritatea care trebuie acorddnvatamantului
superior in cadrul unei liste largi de actiyit
sociale dezirabile. Simpul fapta climitele
maxime ale cheltuielilor publice au fost atinse n
multe tari europenesi ca reducerile bugetarg
restrangerile de activitate au devenit diiua
familiare, a ridicat problema caliti relative a
activititilor care sunt finagate prin mijloace
publice.

In  societatea romanedsc problemele
generate de dezvoltarea unui sistem congialen
real au condus la bugete de stat insuficignka
o subfinamare timp de mai mtil ani a tuturor

invataméantul superior vest-european s-a produsactivitatilor bugetare, decki a Tnvatgmantului

n primul rand explicitarea preocinior pentru
calitate existentei in al doilea rand dezvoltarea
de politici noi, orientate expres spre gtezea
calittii.

Si Tn Tnvdtamantul superior romanesc este
recunoscudt de mai mult timp exitga unor
preocugri legate de meinerea si cresterea
calititii, atat la nivel ministerial c&gi la nivelul
universifitilor si al specialjtilor, Tn special ca
manifesiiri ale unei cogtiinte elitiste a
comunititii universitare.

Existenra unor politici explicite de cytere
a califitii Tnvatamantului superior romanesc
putem spuneicdateaz din 1998, anul infiigarii
Consiluilui  Naional pentru Managementul
Calitatii Tn Invatamantul Superior. Acest
consiliu are ca obiectiv pe termen mediu
dezvoltarea unui sistem al catit n
Tnvatamantul superior romanesc, iar ca obiectiv
pe termen scurt popularizarea beneficiilor pe
care preocugrile pentru calitatesi o cultud a
calitati le pot aduce univerdgitilor.

Factori care au condus la cre sterea
atentiei acordate calit atii Tn Tnv atamantul
superior

in Europa Occidenta) in ultimele decade
s-au manifestat mai mulfactori care au condus

la creterea atefiei acordate calitii in
tnvatamantul superiof.
Primul factor important este interesul

general al sociétii cu privire la crgterea

superior. In acest context preoédtife privind

eficientizarea  activitii  desfisurate  1n
Tnvatamantul superior repreziito necesitate
stringend, intensificaii si de o subestimare
cronici a priorititii sociale care trebuia acordat
acestui domeniu.

Spre deosebire de Europa Occidentéh
Roméania se ridic arareori problema caiifii
activitatilor finantate din mijloace publice,
orientarea fiind aceea de a rezolva problema
subzisterei acestora, indiferent de calitatea lor.
In aceast situgie se gseste de mai mul ani si
Tnvatamantul superior.

Un al doilea factor care poate explica
cresterea ategiei acordate calitii este legat de
expansiunea sistemului #@mantului superior
vest-european. Cygeerea interesului pentru
calitatea activittii din colegii si universitti
apare din acele schimth fundamentale ale
sistemului Tndtamantului superior care conduc
in tot mai multgari spre oferirea unui acces mai
larg la aceadtforma de educge.

Aparitia pe aceastcale a ceea ce este
numit  “Invatamant superior de mas si
diferenia din ce in ce mai puterdicfata de

traditionala fornd elitisti a Tmatamantului
3

superior °, ridica Tintrekiri cu privire la
adecvarea formelor tradnale de control al
calitatii.

Este pus problema eficacitii aplicarii
formelor tradiionale de control al cafiti in
noile instityii de Tnvitamant superior In mas
sau a apligrii elementelor specifice edugai in
mas n instituiile elitiste pe misura ce ele tind
sa devina instituii de Tnvatamant de mas
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In majoritatea sociatilor vest-europene,
controlul asupra performgalor universiitilor
de eliti se bazedzin mare misura pe increderea
pe care aceste sodgto au in mediul academic,
in competeta acestuia, n motivia lui
intrinsed de a metine calitatea muncii depuse
si a rezultatelor acestei munci, c& 1in
aranjamentele institionale create de-a lungul
anilor pentru controli mentinerea calitii.

Cresterea rapid a nunirului studenilor in
ultimele dod decadesi cresterea simultah a
nunirului de domenii de studiu, specidiig
departamentsi chiar instityii, au intensificat
discuiile la nivelul socieitii Tn ansamblu cu
privire la nivelulsi diregia cheltuielilor publice
pentru Tndtamantul superior.

In Romania situga prezini cateva
similitudini. Tara noastr se situeax incG pe
unul din ultimele locuri din Europa din punct de
vedere al propoiei studetilor in populaia
scolana (7,6% faa de 12-18% Tintarile Uniuni
Europene). De aceea giwrea cifrei de
scolarizare n univerditi din anii trecdi si
dorita dublare a nivelurilor  fluxurilor
studenesti* Tn viitorul apropiat sunt normale.
Ele vor ridica Tn& probleme similare celor din
universifitile  vest-europene  in  privia
mentinerii selectivititii la admiteresi Tn privinta
calitatii procesului educativ in ansamblu.

Sistemul Tndtamantului superior romanesc
este astfel pus in sittia de a reamna n
vederea memerii calitatii actului educdonal
in condiiile cresterii  dimensiunii  sale
cantitative, iar una dintre cele mai bun& c
pentru a realiza acest lucru pare a fi formulare
si aplicarea unor politici ale califi similare
celor dezvoltate Tn universitle vest-europene.

Un al treilea factor este deschiderea
crescand manifestat In multe sectoare ale
societitii vest-europene. Nu numai facitiile de
comunicare Tmbuititite atat la nivel ngonal
céat si interngional, dar si interesul general
pentru posibiliitile de control public in variate
sectoare ale socigti, au ficut ca instittiile de
fnvatamant superior & nu mai poat fi o
“gradina secret” in care oligarhia acadeniisa
se poat ascunde, &se poat separa de restul
societitii. Institutile de Tnwtamant superior
sunt provocateasexplice sociditii Tn ansamblu
CE FACsi CAT DE BINE FAC.

a

Societatea romanedscse affi nsi in
prezent fintr-un stadiu Tn care necesitatea
controlului  public asupra cheltuirii banilor
publici nu este Triclarg recunoscidt De aceea
nici asupra universitilor nu se exercit presiuni

Tn acest sens.

In plus, nici studegii, ca principali
beneficiari ai eduggei, si nici angajatorii, ca
utilizatori ai acestei eduga prin inermediul
absolvefilor, nu sunt Tng& suficient de
corstienti de efectele pe care le au asupra lor
prezema sau lipsa calitii din procesele
educaionale desfsurate Tn universiti si, n
consecimi, nu se constituie Tn grupuri de
presiune pentru cgterea caliiti acestor
procese.

Toate acestea ne conduc la obsgava
importanti ca preocugrile privind calitatea n
Tnvatamantul superior sunt realmente
anticipative n relga lor cu realitatea imediat
iar aceagt anticipare se datoregzcel mai
probabil, influenelor culturale &rora le este
expus de 10 ani mediul universitar romanesc,
influente venind in principal din universitle
vest-europene.

Al patrulea factor este crgterea mobiliiii
interngionale a studgilor, profesorilor si
cercefitorilor si interngionalizarea pigei
europene a muncii odatu introducerea liberei
circulgii a persoanelor in spgal Uniunii
Europene. Aceastmobilitate a dus la o nevoie

mai mare de Telegere a echivalgsi
calificarilor, standardelor si creditelor din
variatele sisteme mianale de Tn#amant

superior si astfel la 0 mai mare atge acordat
sistemelor de evaluare a cait Sistemele
acestea prezimt ca principal avantaj
posibilitatea rapodrii performanelor
universigtii la standarde stabilitgi aplicate de
catre evaluatori externi.

Invatamantul superior romanesc s-a inscris
si el in aceast mobilitate european a
studenilor, profesorilor si  cercettorilor,
propotia mai mare avand-o plade Tn
strainatate ale ror@nilor si nu primirea de s#ini
n universititile romanati.

Prin experiefa acumulat in sthinatate de
catre membrii comuniitii academice augbruns
influengele interculturale cele mai puternigdn
consecima s-au putut formula convingeri care au
condus printre altelgi la apariia preocugrilor
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privind managementul califi Tn Tnhvatamantul
superior romanesc.

Deschiderea intermianali are Tn& si
efecte negative. Unul dintre ele este #ruh
mare al celor Tnalt califigasi competitivi care
emigreai spre tari cu ecomonie dezvoltat
Roméania expoit gratis califi@ri superioare n
tarile dezvoltatesi nu asigu garanii minime
de realizare celor fnalt performin intre cei
care emigreazse gisesc adesegtineri membri
ai comunititii academice.

In aceste congi universititile romaneati se

cunoaterii umane — prin stabilirea ei in raport
cu mediul, cu societatea.

Patruns ca urmare a influeglor culturale
vest-europene, conceptul de valoare sécal
unei activititi nu este ing suficient de puternic
intiparit Tn sistemul de valori al sockgii
romangti pentru a putea genera o rgacde
adaptare social

Preocugrile privind managementul caliii
in Tnvatamantul superior romanesc nu pot
cauzate decét de influgabe culturale europene,
intrucat ele sunt in marea lor majoritate

regisesc adesea in sitisade a pierde un capital anticipative fa& de stadiul de dezvoltare a

uman extrem de necesar in
Tnvatamantului superior romanesc, in gerea
calititii sale Tn mod direct.

Concluzii

In universititle vest-europene cyterea
importanei acordate caliti Tnvatamantului
superior s-a realizat pe fondul coriitir
incepand cu anii '80a ceea ce este nutit
“valoare extrinset’ a Tnvatamantului superior.
Valoarea extrinséc este dat de valoarea
serviciilor pe care univerdiile le ofef
societitii (valoare social). Valoarea extrinséc
se diferefiaza net de valorile intrinseci ale
Tnvatamantului superior — avand la kaz
idealurile d&utirii adevarului si a dezvoldrii
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