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DIN ACTIVITATEA PGV

VIlI° Conférence Internationale du Réseau PGV
Banska-Bystrica, le 19-21 septembre 2002

LA CONSTRUCTION EUROPEENNE
MODES DE DEVELOPPEMENT ET PARTENAIRES
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F R A N C E

Grenoble 2 Sciences Sociales '

Conférence organisée par
la Faculté des Sciences Economiques de I'Univekéétte] Bel de Banska-Bystrica, Slovaquie

I’'Université Pierre Mendeées France de Grenoble, €gan

Composantes de rattachement
UPMF-IUT 2, Groupe de Recherche et d'Etude en Gesti

EIC — le Centre d’Information Européen de 'UMB Banska Bystrica, Slovaquie

Responsables

Slovaquie: Maria URAMOVA, Vice-Doyen de la Facutté&conomie,
France: Claude MARTIN Coordinateur du Réseau PGV
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COMITE SCIENTIFIQUE

Bulgarie
Stanka Tonkova Université Economique « D. Tsendwishtov

France
Claude Martin Université Grenoble Il Pierre Mendés-France
Jan Tucny Université Grenoble Il Pierre MendéemEe
Geneviéve Duché Université Montpellier 1l P&aléry

Pologne
Zofia Mikolajczyk Université de Lodz

Aleksandra Jewtochowicz Université de Lodz
Kornelia Karcz Académie Economique de Katowice

Zophia Kedzior Académie Economique de Katowice
Irena Pietrzyk Académie Economique de Cracovie
Wojciech Borucki ITTI Poznan

Portugal
Eduardo de Sousa Ferreira Universidade Tecnitastiea

République slovaque

Maria Uramova Université Matej Bel de BanskatBga

Jaroslav Kita Université Economique de Bratialav

Magda Privarova Université Economique de Bratesla
Roumanie

Zait Dumitru Université de lasi
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Maria Uramova

Jana Marasova
Zaneta Sulajova

Martin Hronec

Alena Haluskova

COMITE D'ORGANISATION

Vice-Doyen de la Faculte des S@sritconomiques
de 'UMB de Banska Bystrica

Faculté des Sciences Economiqu&ivie
Faculté des Sciences EconomicuididB

Faculté des Sciences Economiqué'tJtB
Faculte des Sciences Economidei¢t/MB

SECRETARIAT

Faculté des Sciences Economiques, Université Nbae]

Tajovského 10, 97 590 Banska Bystrica, Slovaquie

té1.(421/48) 446.21.40, fax. (421/48) 415.27.9Fampva@ef.umb.sk>
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PROGRAMME DE LA CONFERENCE

Mercredi 18 septembre 2002

Soir  Arrivée et accueil des participants

Jeudi 19 septembre 2002

Matin

8% - &° Petit déjeuner

8" - 9% Enregistrement des participants

9% Ouverture officielle de la Conférence

10°° - 12°Présentation des communications en séance pleiniére

» La distance Est-Ouest. L'espace de dialogue ddbgrope élargie. Ewa Martin, Maitre de

Conférences a I'Université Pierre Mendés Franc@€mmoble, IlUT2

» De nouvelles exigences auxquelles doivent saBisfas profils professionnel et humain des
managers en Slovaquiéana Marasova, Faculté des Sciences Economiqué&dndesrsité Matej Bel

de Banska Bystrica

* The impact of the new Eastern European labourramtgy flows on the EU labour markets

Eduardo de Sousa Ferreira, Professeur a I’'Unigefsitonome de Lisbonne, CEDEP.

» L'élargissement de I'UE: des colts sociaux detdansition & une future politique sociale
européenne®régory Haranczyk, doctoranRES Université Pierre Mendées France, chercheur au
GREG.

* Innovation et transfert de technologies dansskeatégies de développement des régions polonaises
Aleksandra Jewtuchowicz, Professeur a I'Univerdi#élLodz, Département d'Economie Régionale et

de 'Environnement.

130 - 14° Déjeuner
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Aprés-midi
14%° - 17°Suite et fin des présentations en séance pleiniére
« Les banques mutualistes et coopératives en Henghilippe NaszalyiDirecteur de la Revue des

Sciences de Gestion Direction et Gestion.

* Problémes et particularités de la politique éconigue de I'Etat dans le processus de
transformation. L'exemple de la Slovaguidaria Uramova, Vice-doyenne de la Faculté desr®as

Economiques, Université Matej Bel de Banska-Byatric

 L'impact de l'interculturel sur la dynamique dievestissements étrangerd.Zait., Professeur a

I'Université Al. |. Cuza de lasi.

« Les stratégies des entreprises polonaises lobadiprés de la frontiere polono-allemande dans le
contexte de I'élargissement de I'Union EuropéerMarian Gorynia, Professeur a I'Université
d’Economie de Poznan.

* Le nouvel espace de coopération entre les erigepen transition dans le contexte de I'intégnatio
européenneStanka Tonkova, Maitre de conférence, Académie agromue “D. Tsenov” Svichtov,

Bulgarie.

e Les PECO dans la perspective de I'adhésion a I'léEdilemme entre convergence nationale et
convergence régionaledCamelia Romocea, Assistante a I'Université Polytiegle de Timisoara,

Faculté de Management de la Production et des poaiss

« Les comportements des entreprises polonaisemmgdises dans le processus d'élargissement de
I'Union EuropéenneKornelia Karcz, Barbara Puszczewicz. Professedigriversité Economique

de Katowice

19°°  Diner

Vendredi, 20 septembre 2002
Matin
9% . 120 Travaux en commissions
Commission 1. Stratégies d’entreprises et développe ment régional

Président:Pr. W. Przybylska-Kapuszcinsja, Université desrsoeés économiques de Poznan

Modérateur:Ghislaine Pellat, Maitre de Conférences UPMF-I\@Gr2noble
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1.1.Stratégies d’entreprises
* Les stratégies des entreprises frangaises engpeloPrésentation d’une recherche en cddescin
Frybes CADIS-EHESS-Paris et Stefan Dunin-Wasowixdlegium Civitas-Warszawa)

* Les comportements mercatiques des entreprises@isesZofia Kedzior, Professeur a I'Université
Economique de Katowice et Magdalena Jaciow, AsHista

» La force de vente est-elle une arme stratégigmdes marchés d’Europe centrale ? Le cas de la
Hongrie?Ghislaine Pellat, Maitre de Conférences UPMF-IUT2@ble

» La communication mercatique dans I'environnenmantticulturel. Aspects théoriquebliroslawa
Malinowska, Université Economique de Katowice

» La communication dans les entreprises roumafiesentina Pirjol, Claudia Papay, Université Vest
Timisoara

» Marketing Internet: une stratégie pour conquderconsommateur européefinastasiei Bogdan,
Université “Alexandru loan Cuza”, Faculté d’Econeneit Administration des Affaires, Departement
de Management et Marketing, lasi,

» L’évolution des modes d’achat en Europe centfabst-socialiste. L'influence des structures de
I’économie domestiqu®upuis Jean-Claude Université de Savoie et UidliSA.

» Les stratégies de fonctionnement des entreprikesdistribution en Pologne en vue de la
mondialisation Barbara Kucharska, Université Economique de Katew

» Opportunités et menaces pour les entreprises edgices en Pologne dans la perspective de
I'intégration dans I'Union Européenn@arbara Mikolajczyk, Robert Wolny, Université Booique

de Katowice.

1.2. Développement régional

« Les potentiels d'innovations et de connaissarts régions polonaises dans la perspective de
I'intégration européenndileksandra Nowakowska, Académie Economique de Kiatow

« Création de capacités d’'absorption des transfedsdéveloppement de I'Union Européenne par les
régions polonaisesWieslawa Przybylska-Kapuscinska, Magorzata Slodblepa Professeurs a
I'Université des sciences économiques de Poznan

« Le Potentiel de la voivodie Slaskie dans la pectipe d'élargissement de I'Espace Economique
Européen ( E.E.E Richard Siorak, Maitre de Conférences UPMF-DGE®Nnoble
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Commission 2. Restructuration et coopération.

Président:.Jaroslav Kita, Vice-doyen Faculté de Commerceyérsité économique de Bratislava
Modérateur: Lambert Pierrat Pble d'Etudes Politiques Sociad¢sEconomiques GTD, Espace

Europe,UPMF Grenoble France.

2.1. Changement organisationnel

* Quel modele de gestion des entreprises pour é§s ple 'Europe centrale et orientale: modele
anglo-saxon ou modéle de I'Europe occidentaligniew Martyniak, Professeur a I'’Académie
Economique de Cracovie

» Area of deficiency in specialist knowledge anchagerial competence of polish managerial staff
Wanda Blaszczyk, University of Lodz, Chair of Maeagent

* La restructuration des entreprises en Polognepetss théoriques et pratiquesofia Mikolajczyk
Professeur a I'Université de Lodz, Maria StolardWajtre de Conférences a I'Université Technique
de Lodz

 Transformations organisationnelles et managérialass, les entreprises slovaquéaroslav Kita
Vice-doyen et Ferdinand Dano, Doyen de la Facu#éGdmmerce, Université économique de
Bratislava

» Bonne Gouvernance, State Capture et Corruption adhtnative Daniela Zemanovicov4, Centre
pour le Développement Economique. Transparencyriat®nal, Slovaquie

» Gestion de la production et de la quaété Roumanie. Evolution dans le cadre du processus
de transition économiqué.ambert Pierrat, Eugenia Zainescu, Pole d’EtURle#tiques Sociales et
Economiques GTD, Espace Europe,UPMF Grenoble Frakmdrei Nestian, Université Al. I. Cuza

lasi, Roumanie.

2.2. Transition et restructuration sectorielle

* La gestion stratégique dans la production du nieelm Roumanie dans la perspective d’intégration
dans I'Union Européenn& eodora Roman, Université ,Al.l.Cuza” las Roungani

* Analyse de I'évolution de la relation banque—eptise en Roumanie dans le cadre de la théorie des
stakeholdersloana Cazan, Université Vest Timisoara

» Evolution du secteur électro-énergétigue roumadu monopole d’Etat au processus de
privatisation Lambert Pierrat, Eugenia Zainescu, Pole d’EtuRi@itiques Sociales et Economiques

GTD, Espace Europe,UPMF,Grenoble,France
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2.3. Coopération et IDE

* Intégration des entreprises ukrainiennes dansrésseaux de production des firmes occidentales
Denysyuk Vitaliy, ROSES-CNRS Paris

 L'Ukraine entre la Russie et 'UE, une marge danaeuvre de plus en plus étroite. Analyse a partir
des IDE.Gounaze Edouard, GRATICE, Université Paris 12

* Les modes de présence a |"étrangerUrban. Professeur a I'Université Economique daiBlava

Commission 3. Politique économique des Etats et int égration européenne

Président:Magdalena Privarovad/niversité Economique de Bratislava

Modérateur:Diana Calin, Université Polytechnique de Timisoara

3.1. L'élargissement

* Les enjeux de I'élargissemertlaude Martn, Professeur a I'Université Pierre Mendés France
Grenoble I, coordinateur du réseau PGV

 Innovation and establishment of new enterprisethe European Union and candidate countries
Mario G.R.Pagliacci, Professeur Facolta di Econddn#versita degli Studi di Perugi

* The reduction of international trade barriers tine process of European integratiafdzislaw W.
Puslecki, Professeur Adam Mickiewicz University Rement of International Economy

« Démarches pour de nouvelles méthodes de managel@emessources humaines dans le cadre du
processus de restructuration des entreprises rooewien transitio.Maria Viorica Grigoruta,
Université «Alexandru loan Cuza», Faculté d’Ecoreetid’Administration des Affaires, lasi,

 Les entreprises slovaques dans le processus meergence économique vers les pays de I"Union
européenne monétaireZaneta Sulajova, Doctorante, Enseignante d’Ecoso#nila Faculté

d’Economie de I'Université Matej Bel, Banska Bystr

« Problémes de coordination et d'interface entretpaaires étrangers dans les programmes de la
Communauté Européennkina Manolescu, Université «Alexandru loan Cuza ldsi, Roumanie
Faculté de Economie et de I’Administration des Aéa

 Le financement des PME/PMI innovadi@cques Arlotto, Jean-Michel Sahut, Institut Naiodes

Télécommunications

3.2. Politiques d’intégration
* Les besoins et les possibilités d’une politiquecturelle des Etats candidats, pendant le proaess

d’élargissement de I'UE. Le cas Polond&nusz J. Tomidajewicz, Université Economique amin
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» Adaptation of polish regulations U system in constructioderzy Paslawski, Poznan University of
Technology

« L'entrée de la Slovaquie dans I'Union européenhia politique de I'emploiMagdalena Privarova,
Université Economique de Bratislava

e La politique monétaire et de change en Roumaaiesda perspective de I'adhésion a I'Union
EuropéenneDiana Calin,Université Polytechnique de Timisoara,

« Les problémes de la croissance économique en &danilexandre Jivan, Mihai Parean, Nicoleta
Sirghi, Lucia Negrutrespectivement, professeur, assistant et lectelitiniversité Vest Timisoara

Faculté de Sciences Economiques

Commission 4. Construction d’une Europe sociale et culturelle.

Président:Claudia Papay, Université Ouest Timisoa Facut&cdences Economigques

Modérateur: Ruzena LukasovaJniversité Technique de Brno

4.1. L’Europe sociale

* Work and gender discrimination in RomanBanut Jemna, Adriana Prodan, “ Alexandru loan
Cuza” University at lasi

* La construction sociale des relations entre Ediscaet EconomieAdia Chermeleu., Chargée de
cours Université Vest Timisoara, Faculté de scisgm®nomiques

* La situation économique des ménages de la rédeiilésie a la veille d’'une Europe commune.
Grzegorz Maciejewski, Académie Economique de Katewi

* L’infrastructure du comportement des consommateur matiére de loisir@eata Kolny, Académie

Economique de Katowice.

4.2. L'Europe culturelle

* Investir dans le capital humain. Condition d’'uévéloppement économique durable en Roumanie
loana Cazan, Université Vest Timisoara

* Quelles langues pour la nouvelle Europ€fudia Papay, Université Ouest Timisoa Facuéé d
Sciences Economiques

* Initiation a I'Europe par le francais des affageDaniela Stanciu, Lecteur docteur au département
de francais, Faculté de Sciences Economiques, @épant de Langues Modernes, Université de
Timisoa

* La jeunesse roumaine a l'avant-garde de l'intéigra européennelLiana Stefan, Université de

Timisoara
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e La place de l'étudiant roumain en Europe. Attentattitudes et motivationsidriana Zait,

Université "Alexandru loan Cuza" lasi, Roumanie

4.3. L’Europe des managers

* Les différences interculturelles entre gestionesislovaques et frangaisudmila Meskova, Sylvie
Gachet, Vladimir Lassék, Faculté des Sciences Homues de I'Université Matej Bel de Banska
Bystrica

» Organizational culture of Czech manufacturing pamies: Relationship between thinking and
behaviour of top and middle managemeRuzena Lukasova, Zdenka Lakosilova, Université

Technique de Brno

Aprés-midi
15° - 17°  Séance pleiniére
- Rapports des Présidents de commission
- Cléture de la Conférence
- Assemblée Générale du Réseau
19°  Diner

Samedi 21 septembre 2002

9% - 1d° Petit déjeuner

Journée libre



